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Education Jakarta state University | Fine Art Education

BCIqurOLInd Qaphic Fine Art | Relief Printing

PT Sketz Indonesia | Senior Designer
Experience

< Present
Background

Valerian Lotus | Freelance Experience

RE/MAX 360 | Jr. Art Director

< 2022

HeIIo, | am Sulthoni, creative designer with a bachelor's degree fine arts education
who has been involved in the creative industry since college.
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https://instagram.com/atmosphere_vbs
https://mailto:ahmaddsultonn@gmail.com
https://atmospherevibes.com/
https://www.behance.net/ahmadsultoni

M 0 ZSection | AR SR IR
[ |

PLN Electricity

PLN
"{F Electricily Services

Memperkuat Kompetensi Utama
Menuju Pertumbuhan

Annual Berkualitas T
Report




< Corporate
< 1a1{=Te]114% - 0000
IKHTISAR KEUBNGAN | FitaniciaL moniGa:
< Modern
< Sustainable
Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami ¢ /'

optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambunga
tema yang di ajukan, saya menawarkan alternative digital imaging
sebagai core design pembuatan buku laporan tahunan, hal ini saya
rasa relevan dalam menunjang representasi perusahaan yang
menekankan point integritas dan keberlanjutan namun tetap
menghadiran nuansa yang modern dalam representasi visual.

Penguatan tema yang kuat dengan pertumbuhan yang berkualitas,
saya menampilkan persentasi perusahaan dalam menjalankan
bisnis perusahaan. buat saya persentasi lini bisnis dengan karyawan
dalam sebuah laporan memberikan pengalaman pembaca yang
menarik dengan mengenali objektivitas perusahaan dalam
menjalankan bisnisnya.
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Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan-<
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan—y
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambung

rasa relevan dalam menunjang representasi perusahaan yang
menekankan point futuristic identity dengan point pertumbuhan
yang berkelanjutan

Penguatan tema yang kuat dengan transformasi bisnis dan
pertumbuhan yang berkelanjutan, saya menampilkan persentasi
landscape perkotaan dengan flash lighting yang dinamis sebagai
persentasi transformasi bisnis perusahaan yang terus berkembang.
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tema yang di ajukan, saya menawarkan alternative digital imaging' . =
sebagai core design pembuatan buku laporan tahunan, hal ini saya”~~
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sebagai core design pembuatan buku laporan keberlanjutan;
dengan memunggunakan icon charcter 3d renderd visual yang
menjadi main chracter dalam brand image perusahaan

Penguatan tema yang kuat dengan transformasi bisnis dan
pertumbuhan yang berkelanjutan, saya menampilkan persentasi
landscape perkotaan dengan flash lighting yang dinamis sebagai
persentasi transformasi bisnis perusahaan yang terus berkembang.
disisi lain kesinambungan visual Annual report dan Sustainability
report menjadi banchmark proses kreatif pembuatan laporan.

Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami

efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan

dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan“yan
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambunga
tema yang di ajukan, saya menawarkan alternative digital imaging~~
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Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami i . ¥ — 5
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan e & Ll ' '
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan“yar & " il il l
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambunga e p— +~ .
tema yang di ajukan, dari beberpa proses brainstrom terkait visual~~ = = e : :

pemilihan design dengan persentasi ilustrasi dipilih sebagai
kebaruan visual laporan yang memeberikan persentasi komitmen :
perusahaan yang terus berkembang mengikuti kemajuan zaman pp—

Penguatan tema sinergi demi keberlangsungan menjadi point yang
di kedepankan dalam merepresentasikan visual pembuatan
laporan, dimana persentasi maskot identity perusahaan dengan
karyawan yang harmoni dalam setiap content visual yang
ditampilkan menjadi bentuk sinergi perusahaan dengan employe
terkait keberlangsungan.
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Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan

pemilihan design dengan persentasi ilustrasi dipilih sebagai
Kesinambungan visual laporan yang memeberikan persentasi
komitmen perusahaan yang terus berkembang mengikuti
kemajuan zaman

Penguatan tema sebagai bank yang tangguh dalam menghadapi
tantangan global, dengan komtmen perusahaan yang terus
tumbuh berkelanjutan mendasari visual dengan arraw up graphic
sebagai semiotika pertumbuhan yang tangguh perusahaan dalam
bisnis perbankan.

dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan“yar
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambunga
tema yang di ajukan, dari beberpa proses brainstrom terkait visual~~
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Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami : o = z ”
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan '. O .. .
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatanyan : : e : L e S
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambunga S e - e e
tema yang di ajukan. dari beberapa design yang telah”~ e _

dipersentasikan visual watercolor illustration menjadi pilihan clien;
kebaruan dalam menyajikan laporan tahunan menjadi point utama
dari penyajian visual laporan tahunan ini.

Penguatan tema sebagai sinergi perusahaan dalam meraih tujuan
menjadi landasan visual yang ditampilkan, dengan persentasi
visual artistic dan imaginer namun tetap mempersentasikan bisnis
perusahaan menjadi ide gagagasan visual yang diharapkan.
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tema yang di ajukan, mengusung Tema “Elevating Baseline
menjadi  rujukan visual yang di tampilkan, pendekatan
menggunakan Vector 2D, dengan Gagasan Isometric visual menjadi
relevant dengan tema penulisan laporan tahunan.

Pemilihan tema yang Dinamic performance dengan Elevating
sebagai benchmark visual menjadi landasan kreatif ide gagasan
visual yang di tampilkan, dengan repetitif base yang growth dan
dinamis mendukung point baseline dalam kesinambungan tema.

Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami

efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan—y
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambungarv

2025 KEY HIGHLIGHTS

MANAGED RICINABLE! Y ARSET TWRE

'GENERAL COMPANY
INFORMATION




M 0 ZSection | AR SRIR
[ |

Bank Woori
Saudara 1906

Divider

Annual
Sustainability
Report




Corporate

Identity

Clean

Future

1Y

Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatanyai
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambungda
tema yang di ajukan. Berangkat dari pendekatan digital imaging;
perusahaan ingin menggamabarkan laporan tahun ini agar lebih
corporate dengan kemajuan lini bisnis perusahaan di sektor
perbankan. perusahaan mengharapkan visual yang
merepresentasikan pertumbuhan dan kemajuan impact dari
kontribusi perusahaan dalam industri keuangan.

Pemilihan tema dalam mengatasi tantangan dengan
menghadirkan peluang pertumbuhan diimplementasikan dengan
pertumbuhan kota dengan flashlight arraw up yang dinamis
menjadi persentasi posisi perusahaan dalam industri perbankan.
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Dalam tahapan proses kreatif saya mencoba memahami
efesien mungkin dengan mengenali indikator point harapan-<
dalam visual pembuatan laporan tahunan. pendekatan—y
optimal terkait gagasan yang diharpakan, dengan kesinambungan
tema yang di ajukan. Berangkat dari pendekatan digital imaging;
perusahaan ingin menggamabarkan laporan yang

merepresentasikan kinerja perusahaan yang optimal dengan '
menyambut ulang tahun yang ke-60 perjalanan perusahaan dalam
memberi kontribusi untuk masyarakat

Pemilihan tema dalam memperkuat fondasi menjadi bank yang
kuat dan berdaya saing menegaskan misi perusahaan dalam
memperkuat posisi perusahaan dalam industri perbankan.
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refrensi design yang dikirmkan client memilih ilustrasi sebagaim
concept profil perusahaan dengan harapan berbeda dari induk”
perusahaan.

Pemilihan ilustrasi dengan mempersentasikan lini bisnis yang
ditawarkan perusahaan, melalui pendekatan yang eksklusif dengan
persentasi sketsa ilustrasi hand drawing menjadi bentuk otentik
perusahaan dalam mendeskripsikan posisi perusahaan sebagai
anak perusahaan independent yang berbeda namun tetap bagian
dari Induk PT Pelni sendiri.

f MANNING

P> PELNI

CREWING
PT Pelita Bandar Nasional
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Let's Make Something
Beautiful & Impactful

Open Long term Collaboration
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> wwwiatmospherevibes.com
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